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पया[वरणीय मुƧे सभी अथ[åयवèथाओ ंके ͧलए  

एक बड़ी चनुौती-एक अनसुंधाǓनय लेख 

डॉ. अजय कृçण Ǔतवारȣ1 
1ͧश¢ाͪवद एव ंशोध Ǔनदȶशक, Sr. Lecturer of CTE / BTTC - G.V.M & Sr. H.O.D Department of Education. 

सार 

मानवीय गǓतͪवͬधयɉ और सतत आͬथ[क ͪवकास कȧ मांग ने पया[वरणीय 

िèथरता को Ĥभाͪवत ͩकया है, पया[वरण के कारण भूͧम, जल और वाय ु

Ĥदषूण के साथ-साथ सरासर उपे¢ा हो रहȣ है त×काल पया[वरण कȧ 

सुर¢ा के ͧलए अवहेलना, भͪवçय के वातावरण को और अͬधक 

नकारा×मक पया[वरणीय Ĥभावɉ के मानव जीवन, èवाèØय और सतत 

आͬथ[क गǓतͪवͬधयɉ, पाǐरिèथǓतकȧ तंğ के ͧलए खतरा है। 

आने वाले समय मɅ समकालȣन åयापार मɅ कंपǓनयɉ पर लगाए जाने 

वाले सामािजक और पया[वरणीय मुƧ ेसभी अथ[åयवèथाओ ंके ͧलए एक 

बड़ी चुनौती बन जाएंगे। èथायी ĤǓतèपधȸ लाभ हाͧसल करने और 

कंपǓनयɉ के सͩĐय Ĥबंधन के अͧभÛन अंग के ͧलए पया[वरण संर¢ण 

एक अǓनवाय[ शत[ है। åयवसायɉ मɅ नई Ĥविृ×तयां सभी Ǒहतधारकɉ के 

साथ मजबूत संबंधɉ और साझेदारȣ के Ǔनमा[ण कȧ आवæयकता पर 

मह×वपूण[ Ĥभाव डालती हɇ जो जǑटल इकाई का Ǔनमा[ण करती है, मानव 

जीवन के सभी पहलुओ ंपर वैिæवक Ĥभाव को ĤाÜत करने का सामाÛय 

लêय है। इस पğ मɅ Ĥèतुत शोध पया[वरण संर¢ण के ĤǓत सतत 

आͬथ[क ͪवकास के Ǻिçटकोण मɅ ͩकया गया था। यह ‘‘Ǔनरंतरता‘‘ नामक 

नए åयापार एजɅडे के भीतर पया[वरण कȧ गǓतͪवͬधयɉ के काया[Ûवयन के 

औͬच×य के åयवसाय पर कम[चाǐरयɉ के Ǻिçटकोण के बारे मɅ है। डेटा के 

संĒह के ͧलए, संरͬचत Ĥæनावलȣ का उपयोग ͩकया जाता है और SEM 

(èĚÈचरल इÈवेशन मॉडͧलगं) पƨǓत को लाग ू करके डेटा ͪवæलेषण 
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ͩकया गया था। पǐरणाम बताते हɇ ͩक èथायी Ĥबंधन के एक भाग के 

Ǿप मɅ काया[िÛवत पया[वरणीय गǓतͪवͬधया ँ कंपǓनयɉ कȧ सफलता के 

मापदंडɉ को सकारा×मक Ǿप से Ĥभाͪवत करती हɇ। 

कंुजीशÞद: सतत आͬथ[क ͪवकास, पया[वरण संर¢ण, कंपनी कȧ 

सफलता, पया[वरणीय िèथरता, पया[वरणीय मुƧ।े 

पǐरचय 

पया[वरण के साथ अͬधक सकारा×मक जुड़ाव èथाͪपत करने के ͧलए ĤाकृǓतक संसाधनɉ के 

दोहन और ͬगरावट को समाÜत करने के ͧलए पया[वरण के साथ पया[वरणीय िèथरता को एक 

पǐरपूण[ और ͪवæवसनीय बातचीत के Ǿप मɅ ͪवèततृ ͩकया जा सकता है। पया[वरणीय 

िèथरता के अͬधǓनयमɉ ने आने वालȣ पीǑढ़यɉ के ͧलए उनकȧ जǾरतɉ को पूरा करने मɅ 

मददगार चीजɉ के साथ समझौता ͩकए ǒबना वत[मान ͪवæव कȧ आबादȣ कȧ जǾरतɉ को Ĥदान 

करने मɅ पूरȣ तरह से मदद कȧ है। आͬथ[क ͪवकास, सामािजक ͪवकास और पया[वरण संर¢ण 

िèथरता के मह×वपूण[ अंग हɇ। आधुǓनक åयवसाय मɅ ǐरæतɉ को सामािजक सुर¢ा, Ûयाय और 

समानता के माÚयम से नैǓतकता के ͧसƨांतɉ के साथ èथायी आकां¢ा के साथ उÍच èतर के 

कãयाण के ͧलए अनुमǓत दȣ जाती है, लेͩकन, ये ĤǓतबƨताए,ं ͩकसी भी तरह से, समाज 

सतत आͬथ[क 
ͪवकास

पया[वरण संर¢ण

पया[वरणीय 
मुƧे

कंपनी कȧ सफलता

पया[वरणीय  
िèथरता
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ɮवारा कंपǓनयɉ पर थोप दȣ जाती हɇ Èयɉͩक आͬथ[क ͪवकास कȧ नींव लोगɉ और पया[वरण से 

कसकर जुड़ी हु ई है। 

कई कंपǓनया ंलाभ कमाने का Ĥयास करती हɇ और भलाई को बढ़ाकर यह मानती हɇ ͩक वे 

समाज और पया[वरण के ĤǓत अपनी िजàमेदाǐरयɉ को पूरा करती हɇ। हालांͩक, इस तरह से 

अͧभनय करना पया[वरण कȧ Ǻिçट से जǾरȣ नहȣ ंहै और लंबे समय मɅ åयावसाǓयक सफलता 

कȧ गारंटȣ नहȣ ंदेता है। मह×वपूण[ ĤाकृǓतक संसाधनɉ कȧ थकावट, वèतुओ ंकȧ ×वǐरत खपत, 

ऊजा[ और सामĒी के Ĥवाह को बंद करने के Ĥयासɉ मɅ सीͧमत सफलता, तेजी से पया[वरण 

को नुकसान िèथरता वह मुƧा है जो लोगɉ और पया[वरण पर Ǔनयंǒğत Ĥभाव के साथ 

दȣघ[काͧलक आͬथ[क ͪवकास के ͧलए आवæयकता के बारे मɅ जागǾकता को जोड़ता है। 

‘‘लोगɉ‘‘ को Įͧमकɉ, उपभोÈताओ,ं आपूǓत[कता[ओ,ं शेयरधारकɉ, समुदाय, आǑद के Ǿप मɅ 

समझा जाना चाǑहए, जो ͩकसी कंपनी कȧ ¢मताओ ंको अब और साथ हȣ भͪवçय मɅ काम 

करने कȧ ¢मता को Ĥभाͪवत करते हɇ। ‘‘पया[वरण‘‘ एक जलवाय ुĤणालȣ, रहने कȧ िèथǓत 

और आवास, ऊजा[ Ĥणालȣ , संसाधनɉ कȧ कमी और उपलÞधता और उपभोग के ͧलए है जो 

आͬथ[क समृͪ ƨ और पØृवी के सामाÛय èवाèØय को स¢म बनाता है। 

यह पğ बताता है ͩक पया[वरणीय Ǿप से िजàमेदार शासन िèथरता को कैसे Ĥभाͪवत करता 

है। यह कम[चाǐरयɉ के Ǻिçटकोण से Ǿस और सǒब[या मɅ कंपǓनयɉ मɅ पया[वरणीय Ǿप से 

िजàमेदार और Ǒटकाऊ गǓतͪवͬधयɉ के काया[Ûवयन कȧ िèथǓत का एक अनुभवजÛय ͪवæलेषण 

Ĥèतुत करता है। इसͧलए, जो पता लगाया गया है, वे कंपǓनया ं हɇ िजÛहɉने नकारा×मक 

पया[वरणीय Ĥभाव को कम करने के उपायɉ को लाग ूकरके और उन गǓतͪवͬधयɉ को कंपनी 

के पǐरणामɉ को Ĥभाͪवत करने के ͧलए पया[वरणीय Ǿप से िजàमेदार संचालन को èवेÍछा से 

èवीकार ͩकया है। मुÉय Ĥæन यह हैः कम[चाǐरयɉ कȧ राय के अनुसार, Èया पया[वरण पर 

नकारा×मक Ĥभावɉ को कम करने के उपायɉ से ͩकसी कंपनी कȧ दȣघ[काͧलक सफलता के 

मापदंडɉ को Ĥभाͪवत होता है, अथा[त,् पया[वरणीय िèथरता åयापार िèथरता Ĥदान करती है 

या नहȣ?ं 
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मॉडल सहायता- सतत ͪवकास और उनकȧ åयाÉया  

सतत ͪवकास और उनकȧ åयाÉया कȧ पǐरभाषाओ ंमɅ, कई ͩकèमɅ हɇ, आͬथ[क लêयɉ को पूरा 

करने, समाज मɅ योगदान देने और पया[वरण को संरͯ¢त करने के ͧलए भͪवçय को खतरे मɅ 

डाले ǒबना सबसे आम त×व Ǒदखाई दे रहे हɇ। िèथरता एक åयवसाय मॉडल को भी पǐरभाͪषत 

करती है िजसमɅ पया[वरण और सामािजक ĤगǓत मɅ कंपǓनयɉ के Ĥदश[न के कई योगदान 

शाͧमल होते हɇ िèथरता को एक बहुआयामी अवधारणा के Ǿप मɅ सेट ͩकया गया है जो 

संयुÈत राçĚ ɮवारा पǐरभाͪषत सबसे सटȣक है जो तीन मुÉय èतंभɉ-पया[वरण, सामािजक, 

आͬथ[क को Úयान मɅ रखकर लाग ूͩकया गया है। अÛय पǐरभाषाए ंमूल Ǿप से तीन èतंभɉ के 

साथ इस मौͧलक पǐरभाषा मɅ ͧमलती हɇ। 

एक åयवसाय कȧ िèथरता को ĤाÜत करने मɅ एक मह×वपूण[ भूͧमका पया[वरण संर¢ण ɮवारा 

Ǔनभाई जाती है। सामाÛयतया, पया[वरणीय िèथरता के ͧलए åयापार Ĥणाͧलयɉ और ĤǓतͩĐया 

के ͪवकास को Úयान मɅ रखते हु ए दȣघ[काͧलक पǐरĤेêय होना चाǑहए, èथानीय और वैिæवक 

िèथǓत पर Ǔनरंतर Úयान देने और जीͪवत ĤकृǓत के अंत मɅ जैͪवक ͪवͪवधता का सàमान 

करने के साथ लचीला और अनुकूल होने कȧ आवæयकता है। 

नए åयापार एजɅडा िèथरता मɅ कुछ लेखकɉ का मानना नहȣ ं है ͩक èथायी åयावसाǓयक 

सफलता ĤाÜत करने का सबसे कुशल तरȣका सचंालन के पया[वरणीय पǐरणामɉ के Ĥबंधन 

और समाज कȧ जǾरतɉ को पूरा करने के माÚयम से जाता है । दसूरɉ के अनुसार, िèथरता 

एक मूãयवान Ǻिçटकोण है जो कंपनी कȧ ĤǓतèपधा[×मकता को बेहतर बनाता है । जो 

कंपǓनया ंपया[वरण के ͧलए िजàमेदार हɇ, वे åयावसाǓयक भागीदारɉ के Ǿप मɅ अͬधक बेहतर 

हɇ Èयɉͩक वे उÍच लाभ ĤाÜत करते हɇ और ͪवͧभÛन Ǒहतधारकɉ के ͧलए अͬधक मूãय बनाते 

हɇ। इसके अलावा, कंपनी कȧ छͪव मɅ सुधार हो रहा है िजसके पǐरणामèवǾप कंपनी के 

पया[वरणीय Ĥदश[न के ͧलए सकारा×मक बाजार ĤǓतͩĐया हो रहȣ है। 

पया[वरण कȧ Ǻिçट से èथायी पहल को अपनाने से अÈसर उ×पाद मूãय Ǔनधा[रण और मांग 

मɅ बदलाव होता है। अÚययनɉ से पता चला है ͩक कंपनी के पया[वरण Ĥदश[न पर 

उपभोÈताओ ंकȧ ĤǓतͩĐयाओ ंको सकारा×मक Ǿप से सहसंबƨ ͩकया गया था। पया[वरणीय 

Ĥभाव के Ĥबंधन कȧ आवæयकता अÈसर नवाचारɉ मɅ Ǔनवेश के साथ होती है और Ēाहकɉ के 
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ͧलए अͬधक वांǓछत वांछनीय ĤͩĐयाओ ंऔर उ×पादɉ को उ×पÛन करती है। उपभोÈताओ ंकȧ 

Ĥाथͧमकताए ंअÈसर ‘‘हरे उ×पादɉ‘‘ को Ǔनदȶͧशत कȧ जाती हɇ Èयɉͩक उÛहɅ बेहतर गुणव×ता के 

Ǿप मɅ माना जाता है इसͧलए मांग ͪवǓनमा[ण गǓतͪवͬधयɉ के Ĥदश[न के तरȣके पर Ǔनभ[र 

करती है और, हालांͩक यह पहल ू अÈसर उपेͯ¢त होता है, èथायी आपूǓत[ Įृंखला के 

मॉडͧलगं। इसके अलावा, ĤǓतयोͬगयɉ से पहले उ×पाद कȧ ǓनयुिÈत और संसाधनɉ का अͬधक 

कुशलता से उपयोग करने से कंपनी के ͪवतǐरत मूãय और लागत मɅ कमी आती है। 

पाǐरिèथǓतक उ×पादɉ के ͪवकास के माÚयम से सभी Ǒहतधारकɉ के ͧलए मूãय बनाने का 

Ĥयास करते हु ए, अ¢य ऊजा[ İोतɉ और पुनच[Đनीय सामͬĒयɉ का उपयोग करके उ×पादन 

ĤͩĐया का अनुकूलन ͪवशेष Ǿप से कंपनी कȧ पया[वरणीय िजàमेदारȣ पर उपभोÈताओ ं के 

बीच जागǾकता बढ़ा सकता है और वफादारȣ के बारे मɅ उनके Ǔनण[य को Ĥभाͪवत कर सकता 

है। कंपनी। ͪपछले बयानɉ के अनुसार पǐरकãपना Ǔनàनͧलͨखत सेट कȧ गई हैः 

पया[वरणीय Ĥभाव को कम करने के ͧलए मापɉ का काया[Ûवयन सकारा×मक Ǿप 

से कंपनी कȧ सफलता और िèथरता को Ĥभाͪवत करता है। 

उिãलͨखत Ĥæनɉ को संबोͬधत करने और समी¢ा कȧ गई साǑह×य के आधार पर पǐरकãपना 

का मूãयांकन करने के ͧलए, मॉडल का Ĥèताव ͩकया गया था, èथाͪपत मॉडल के साथ तीन 

Ǔनमा[णɉ का आकलन करने के ͧलए 12 अनुसंधान वèतओु ं के आधार पर सैƨांǓतक मॉडल 

ͪवकͧसत ͩकया गया था। 

ĤͩĐया 

इस सवȶ¢ण मɅ 100 कम[चारȣ भाग ले रहे थे, जहा ँǑदसंबर 2016 से माच[ 2018 तक शोध 

ͩकया गया था। कम[चाǐरयɉ ने एक संरͬचत Ĥæनावलȣ के सवालɉ के जवाब Ǒदए, जहा ँ Ǒदए 

गए कथनɉ के आकलन के ͧलए पाँच-सğूीय ͧलकट[ के पैमाने का उपयोग ͩकया गया था (1 

ǒबलकुल असहमत है-5 का मतलब पूरȣ तरह से सहमत है)। उनसे पया[वरणीय उ×तरदाǓय×व 

के ĤǓत कंपǓनयɉ के åयÈत समप[ण का आकलन करने के ͧलए कहा गया। इसके अलावा, 

पया[वरणीय Ĥभाव को कम करने के उपायɉ के काया[Ûवयन का मूãयांकन ͩकया गया था, और 

अंत मɅ, कुछ संकेतक जो कंपनी के दȣघ[काͧलक Ĥदश[न का ĤǓतǓनͬध×व करते थे, मूãयांकन 
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ͩकया गया था। डेटा संĒह के बाद SPSS v-17 और AMOS v-18 का उपयोग करके आगे 

के ͪवæलेषण ͩकए गए और Ǔनàनͧलͨखत पǐरणाम ĤाÜत ͩकए गए। 

पǐरणाम 

ͪवæलेषण ͩकए गए डेटा पूल मɅ 86 ठȤक से दज[ ͩकए गए Ĥæनावलȣ शाͧमल थे, जहां 42 

(48.8%) उ×तरदाता åयावसाǓयक ¢ेğɉ के थे और 44 (51.2%) कंपǓनयɉ के कम[चारȣ 

उ×तरदाता थे। नमूने कȧ वण[ना×मक ͪवशेषताओ ं मɅ से एक आय ु थी, जहा ं अͬधकांश 

उ×तरदाताओ ंकȧ आय ु 42.2% के साथ समूह के अनुसार थी, इसके बाद समूह 46-55 

(20.1%) और 36-45 (18.1%) था। जɅडर पर ͪवचार करते हु ए, 61.5% उ×तरदाताओ ंमɅ 

मǑहलाए ंऔर 38.5% पुǽष शाͧमल थे। जब यह उन कंपǓनयɉ के आकार कȧ बात आती है, 

िजनके ͧलए कम[चारȣ काम कर रहा है, तो सबसे अͬधक उ×तरदाता 10 से अͬधक कंपǓनयɉ 

के साथ काम कर रहे हɇ 

कम[चारȣ 27.2% तो 21.8% कंपǓनयɉ मɅ 11-50 कम[चाǐरयɉ के साथ काम करते थे और 

तीसरा समूह 51-100 कम[चाǐरयɉ वालȣ कंपǓनयɉ से 13.8% कम[चारȣ थे। डेटा संĒह के 

दौरान, इस बात का Úयान रखा गया था ͩक उ×तरदाताओ ंका संबंध ͪवͧभÛन åयावसाǓयक 

¢ेğɉ से हो, ताͩक नमूने कȧ अͬधक से अͬधक ͪवͪवधता ĤाÜत हो सके और इस Ĥकार डेटा 

का बेहतर ĤǓतǓनͬध×व हो सके। 

तराजू कȧ ͪवæवसनीयता कȧ जांच के ͧलए, Đोनबाक के अãफा कȧ गणना कȧ गई है। 

पया[वरण संर¢ण के ͧलए समप[ण के ͧलए, èकेल ͪवæवसनीयता का मूãय है 792 

पया[वरणीय Ĥभाव को कम करने के ͧलए मापɉ कȧ ͪवæवसनीयता का मूãय .871 है और 

èथाǓय×व के मापदंडɉ के ͧलए, ͪवæवसनीयता मूãय है .846 Đोनबैक के अãफा के मान बहु त 

अͬधक होने के कारण सभी पैमानɉ मɅ पया[Üत ͪवæवसनीयता होती है। 

इस पğ मɅ बताए गए ͪवæलेषण एंडरसन और गेǐरगं (1981) ɮवारा अनुशंͧ सत दो-चरण कȧ 

ĤͩĐया का पालन करते हɇ। पहले चरण मɅ एक èवीकाय[ माप मॉडल ͪवकͧसत करने के ͧलए 

पुिçटकरण कारक ͪवæलेषण (सीएफए) का उपयोग करना शाͧमल है जो डेटा को एक èवीकाय[ 

ͩफट Ĥदान करता है। एक बार परȣ¢ण ͩकए गए माप मॉडल से पता चलता है ͩक संकेतक 

चर Ĥभावी Ǿप से Þयाज के Ǔनमा[ण को मापते हɇ, ͪवæलेषण दसूरे चरण मɅ जाता है जहां 
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अगला, उनके संबंͬधत टȣ मूãयɉ के साथ मानकȧकृत कारक लोͫडगं देखी गई थी। मानकȧकृत 

कारक लोͫडगं .61 से .85 तक होती है, और Ĥ×येक उÍच Įेणी मान 5.951-12.116 मɅ 

सांिÉयकȧय मह×व के साथ होता है। <.001 Ĥ×येक के ͧलए। मॉडल को अंǓतम मॉडल के Ǿप 

मɅ èवीकार करने से पहले, Ǔनमा[ण कȧ ͪवæवसनीयता और वैधता का मूãयांकन ͩकया गया 

था। 

पया[वरण संर¢ण के ͧलए समप[ण के Ǔनमा[ण के ͧलए समĒ ͪवæवसनीयता (CR) है .79, 

पया[वरणीय Ĥभाव को कम करने के ͧलए मापɉ का Ǔनमा[ण करने के ͧलए .87 और िèथरता 

के पैरामीटर के Ǔनमा[ण के ͧलए, मूãय है .84। सभी Ǔनमा[णɉ के ͧलए समĒ Ǔनभ[रता 

Ûयूनतम èवीकाय[ èतर के Ǿप मɅ .70 के आवæयक मूãय से अͬधक हो जाती है और यहां 

तक ͩक बेहतर èतर तक -80 तक पहु ंच जाती है। फोरनेल और लाक[ र (1981) का सुझाव है 

ͩक Ǔनमा[णɉ मɅ .50 से अͬधक ͪवचरण का अनुमान होना चाǑहए। तीन अÚययन ͩकए गए 

Ǔनमा[णɉ के ͧलए ͧभÛन Ǔनकाले गए अनुमान .50 मान से अͬधक मानदंड हɇ। पया[वरण 

संर¢ण के ͧलए समप[ण के ͧलए .63, पया[वरणीय Ĥभाव को कम करने के ͧलए माप के 

ͧलए .63 और िèथरता के पैरामीटर के ͧलए .52। औसत ͧभÛनता अनुमान (AVE) है .57 

कारकɉ मɅ। कारक लोͫडगं के ͧलए टȣ-परȣ¢णɉ का अÚययन करके अͧभसरण वैधता का 

अनुमान लगाया जाता है। चू ंͩक एक हȣ Ǔनमा[ण को मापने वाले संकेतकɉ के ͧलए सभी कारक 

लोͫडगं सांिÉयकȧय Ǿप से मह×वपूण[ हɇ, इससे उन संकेतकɉ के अͧभसरण वैधता का पता 

चलता है। भेदभावपूण[ वैधता कȧ पुिçट कȧ जाती है, यǑद Þयाज के दो कारकɉ के ͧलए दोनɉ 

ͧभÛन Ǔनकाले गए अनुमान उनके बीच चुकता सहसंबंध से अͬधक हɇ। अÚययन मɅ, सभी 

कारकɉ के ͧलए भेदभावपूण[ वैधता कȧ पुिçट कȧ जाती है। 

सभी शतɟ के पूरा होने के साथ, माप मॉडल को एक èवीकाय[ ͩफट माना जा सकता है। 

दसूरा चरण एसईएम (èĚÈचरल इÈवेशन मॉडͧलगं) का Ĥदश[न करके चर के बीच संबंधɉ का 

एक ͪवǓनदȶश है और Ĥèताͪवत सैƨांǓतक मॉडल का परȣ¢ण करता है। सबसे पहले, सैƨांǓतक 

मॉडल के ͧलए ͩफǑटगं का मूãयांकन ͩकया गया था, िजसके पǐरणामèवǾप ͩफǑटगं के 

सूचकांकɉ को अनुशंͧ सत मूãयɉ (recommended 2 = (128.19, /2 df) = 2.51, CFI = 

0.96, RETEA = 0.066 TLI= 0.95) के अनुसार ͩकया गया था। RMR = 0.082)। 
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पथ ͪवæलेषण और पǐरकãपना परȣ¢ण के सारांश का ĤǓतǓनͬध×व करती है। पǐरकãपना 1 

(H1) पया[वरण संर¢ण को कम करने के ͧलए मापɉ के अͬधक गहन काया[Ûवयन का 

आकलन करती है, Èयɉͩक पया[वरण संर¢ण के ͧलए कंपǓनयɉ के समप[ण के पǐरणामèवǾप। 

पथ मɅ .641 का उÍच èतर के साथ सकारा×मक गुणांक है t = 8.723, p <.001, इसͧलए 

पǐरकãपना H1 कȧ पुिçट कȧ जाती है। पǐरकãपना 2 के ͧलए पथ, जो पया[वरणीय Ĥभाव को 

कम करने के ͧलए माप के काया[Ûवयन के ͧलए खड़ा है जो कंपनी कȧ सफलता और िèथरता 

को सकारा×मक Ǿप से Ĥभाͪवत करता है, t=6.876, p <.001 के मह×व èतर के साथ .477 

का सकारा×मक गुणांक है। पǐरकãपना 2 भी पुिçट कȧ है। ͬचğा 2 मɅ सैƨांǓतक मॉडल के 

ͧलए मानकȧकृत पथ गुणांक और टȣ-मूãयɉ को दशा[या गया है। 

ताͧलका 1.SEM से ĤाÜत पǐरणाम 

पथ मानकȧकृत ĤǓतगमन गुणांक t िèथǓत 

1-पया[वरण संर¢ण के ͧलए H1 समप[ण →   पया[वरणीय Ĥभाव को कम करने के उपाय 

.641 8.723 *** पुिçट कȧ 

2-पया[वरणीय Ĥभाव को कम करने के ͧलए H2 मापन →   िèथरता के पैरामीटर .477 

6.876 *** पुिçट कȧ 

*** èतर पी पर सांिÉयकȧय मह×व <.001 

Ǔनण[य लेने कȧ ĤͩĐया मɅ िèथरता के सभी तीन èतंभɉ पर ͪवचार करने के ͧलए कंपǓनयɉ 

पर दबाव डालɅ। साथ हȣ, ͪव×तीय Ĥदश[नɉ के अलावा और अͬधक सूêम मापɉ के साथ, 

कंपनी के Ĥदश[न माप को बदल Ǒदया गया है। यह पेपर कंपनी कȧ पया[वरण भिÈत और इस 

åयवहार के पǐरणामɉ से Ǔनपट रहा था। एसईएम ͪवæलेषण के पǐरणामɉ के अनुसार कहा जा 

सकता है ͩक कंपǓनया ंअपने åयवसाय Ĥथाओ ंमɅ पया[वरण संबंधी ͬचतंाओ ंको एकȧकृत 

करती हɇ और कम[चारȣ उन गǓतͪवͬधयɉ के बारे मɅ बहु त जागǾक हɇ।  

कंपनी के पया[वरण के अनकूुल गǓतͪवͬधयɉ के काया[Ûवयन और कंपनी के पǐरणामɉ के बीच 

सकारा×मक संबंध कȧ भी पुिçट कȧ गई है। सं¢ेͪ पत पǐरणाम कंपǓनयɉ पर दबाव के औͬच×य 
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को इंͬगत करते हɇ Èयɉͩक दȣघ[काͧलक Ǿप से पया[वरणीय िèथरता का पीछा करते हु ए, 

अंततः बेहतर ͪव×तीय पǐरणाम और अनय् बेहतर पǐरणाम कȧ ओर जाता है। 

उपभोÈतावाद और पया[वरणीय गुणव×ता ͬगरावट के बीच संबंधɉ का ͪवæलेषण 

पया[वरणीय गुणव×ता ͬगरावट और आͬथ[क ͪवकास के बीच। उपभोग Ĥभाͪवत कर सकता है 

कई मायनɉ मɅ पया[वरणः खपत का उÍच èतर (और इसͧलए उÍच èतर उ×पादन) को ऊजा[ 

और सामĒी के बड़े आदानɉ कȧ आवæयकता होती है और बड़ी माğा मɅ उ×पÛन होती है कचरे 

के ढेर। ĤाकृǓतक संसाधनɉ का बढ़ता Ǔनçकष[ण और दोहन, अपͧशçटɉ का संचय और Ĥदषूकɉ 

कȧ सांġता पया[वरण को नुकसान पहु ंचा सकती है और लंबे समय तक, आͬथ[क गǓतͪवͬध को 

सीͧमत करɅ। उपभोÈतावाद या अ×यͬधक खपत भी कर सकते हɇ। 

जब तक यह खरȣदे गए सामानɉ कȧ माğा मɅ वृͪ ƨ को Ǔनधा[ǐरत नहȣ ंकरता है। यह होने 

Úयान मɅ रखते हु ए, लेखकɉ ने पया[वरण कुजनेट वĐ (इसके बाद ईकेसी) पƨǓत का उपयोग 

करके खपत और पया[वरण के बीच के ͧलकं का ͪवæलेषण ͩकया। एक खपत, उ×पादन-

आधाǐरत Ǻिçटकोण के बजाय आय पया[वरण पर लाग ूͩकया गया है।  

Ǔनçकष[ और ͧसफाǐरशɅ 

सतत ͪवकास कȧ शǽुआत करना ͪवशेष Ǿप से एकȧकृत करने के ͪवचार के साथ काफȧ 

चुनौतीपूण[ लगता है सामािजक और आͬथ[क ͪवकास के साथ-साथ भͪवçय के ͧलए पया[वरण 

संर¢ण चुनौतीपूण[ लगता है, िèथरता कȧ Ǒदशा मɅ ͩकए गए Ĥयासɉ को बढ़ावा ͧमलेगा, सतत 

आͬथ[क ͪवकास, सामािजक ͪवकास और पया[वरण संर¢ण के ͧसƨांत के ͧलए आवæयक है 

ͩक पया[वरण को Ĥबंͬधत ͩकया जाए ताͩक ऐसा न हो अपǐरवत[नीय Ǿप से ĤकृǓत के जुलूसɉ 

को नुकसान पहु ंचाते हɇ या उन पर कर लगाते हɇ। इसके अलावा, सतत ͪवकास पर ͪवæव 

ͧशखर सàमेलन (WSSD-2002) ने एकȧकरण को इंͬगत ͩकया, एक आवæयक उपकरण के 

Ǿप मɅ आͬथ[क ͪवकास, सामािजक ͪवकास और पया[वरण संर¢ण सतत ͪवकास पर संतुलन 

बनाने कȧ जǾरत है।  
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